
雷沃重工 2018年校园招聘简章 

一、雷沃重工简介 

雷沃重工股份有限公司是全球知名的机械装备制造企业，致力于通过工业互联网技术实现智能制造、

智能管理、智能服务，为全球现代农业生产、城市生活建设和资源产业提供互联、高效、可靠的整体解决

方案。目前，约有员工 1.5万人，业务遍及全球 120多个国家和地区。 

雷沃重工业务范围涵盖农业装备、工程机械、车辆、金融+互联网四大业务板块，拥有完善的核心零

部件产业链。创新并坚持“全球研发、全球制造与分销”的发展模式，在海外多个国家设有研发中心、制

造基地及营销服务网络。 

在客户服务方面，雷沃重工秉承“全心为你”的服务理念，为客户创造全方位、互动式、一站式的服

务体验，并不断拓展客户价值增值的新领域。 

面向未来，雷沃重工将持续加快全球化发展步伐，搭建并完善全球化运营管控体系。秉承诚信尊重、

创新激情、专业团队的核心价值观，始终坚持以客户为中心，用高品质的产品与服务回馈全球客户，成为

世界非公路行走机械装备领先品牌。 

公司网址：www.lovol.com.cn       

二、招聘专业需求 

机械类专业：流体传动与控制、流体机械工程、流体力学、控制理论与控制工程、自动化、电气工程

及自动化、测绘仪器、通讯技术、机械设计制造及其自动化、机械电子工程、内燃机、热能与动力工程、

车辆工程、工业设计等；  

语言类专业：俄语、日语、英语等； 

金融财会类专业：金融学、金融工程、信用管理、财务管理、会计学、统计学、审计学等； 

管理类专业：广告学、平面设计、市场营销、法学、计算机、软件工程、工商管理、人力资源管理、

行政管理等。 

各单位需求专业及联系方式如下： 

厂区 单位 
需求专业 

联系人 简历投递邮箱 联系电话 
机械 管理 金融 语言 

山东潍坊 

雷沃重工总部  √ √  

朱秀轩 zhuxiuxuan@lovol.com 

0536-7606643 

15762697781 

刘  芸 liuyun@lovol.com 

0536-7606643 

18505367268 

雷沃阿波斯集团 √ √ √  韩  超 fthanchao@126.com 

0536-7605395 

18763622289 

雷沃海外事业部 √  √ √ 王  超 wangchao4@lovol.com 
0536-7625313 

13173131938 

雷沃植保机械事业部 √ √   付顺天 fushuntian@lovol.com 

0536-7527303 

13964723953 

雷沃阿波斯网络科技事业部 √ √   王清洋  wangqingyang@lovol.com  
0536-7519610 

15318918812 

山东青岛 

雷沃工程机械集团 √ √ √ √ 丁  一 dingyi@lovol.com 

0532-86907277 

15863451690 

雷沃金融服务事业部  √ √  侯文宝 houwenbao@lovol.com 

0532-86908613 

13791630162 
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厂区 单位 
需求专业 

联系人 简历投递邮箱 联系电话 
机械 管理 金融 语言 

天津厂区 

雷沃发动机事业部 √ √ √  韩建燊 hanjianshen@lovol.com 

022-26997267 

17695521201 

雷沃阿波斯欧洲 √ √ √  杨冰楠 yangbingnan@lovol.com 

022-26898336 

15966137299 

山东诸城 

雷沃摩托车事业部 √    韩守运 ftzhaopin@126.com 

0536-6430168 

15853666335 

雷沃三轮汽车事业部 √  √  刘明军  lovolzhaopin@163.com  
0536-6175503 

13792610795 

雷沃农机具事业部 √    孙国栋 sunguodong1@lovol.com 

0536-6156087 

18264652966 

山东临沂 雷沃传动事业部 √    闫心康  yanxinkang@lovol.com 
0539-4687588 

18560526716 

三、人员录用条件 

·2018届全日制统招本科及以上学历； 

·成绩优良，具备扎实的专业知识及技能； 

·出色的沟通技巧及团队合作精神。 

四、面试录用流程 

 

 

• 简历投递：参加招聘宣讲会，现场投递简历；或者通过网上搜索应聘岗位，在线投递简历； 

• 简历筛选：公司根据岗位招聘要求和应聘者在校表现，网络在线或宣讲现场筛选简历； 

• 网上测评：通过简历筛选的应聘者，在既定时间登陆指定网站参加网上测评（以电话/短信通知为准）； 

• 面试安排：通过笔试测评的应聘者，统一参加面试（以电话/短信通知为准）； 

• 复试安排：通过首轮面试的应聘者，统一参加复试（以电话/短信通知为准）； 

• 录用签约：确定招聘录用名单，办理录用签约手续。 

 

 

 

 

 

简历投递 简历筛选 面试安排 通知录用 网上测评 复试安排 
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